
Status på Røde Kors Viborg aktiviteterne d. 8. april 2026 

Vammen Nørklerne: 
 
Hos os, som nørkler på Pensionistgården i Vammen, er der sommer ting på programmet. Det er lette 
bluser, veste, bøllehatte. De fleste kaster sig over nye opskrifter. 
Karklude og strømper er der to der strikker året rundt. Og en enkelt laver tæpper året rundt. 
Vi mødes stadig mandag eftermiddag i lige uger. 

V /Aktivitetsleder Solveig Nielsen  

Beredskabet: 

I beredskabet går det godt og det står ikke stille med udvikling. 
Vi er pt 19 "medlemmer" og vi er i gang med at arrangere noget rekruttering i kommunekredsen. 
Vi arbejder på at få en bredere aftale med Viborg kommune og 
Vi samarbejder med landskontoret om et pilotprojekt sammen med samaritterne. Det er meget 
spændende, hvad det kan blive til. 
 
Vi skal stadig bruge flere krisestøtter og man er velkommen til at melde sig til. 
Hvis der er stemning for det, laver vi gerne en info aften og vi kommer også gerne ud til jeres møder og 
laver et kort oplæg. 

V /Aktivitetsleder Tanja Æbleø 

 

Samværdighed: 
Vi har siden opstarten for ca. 1 år siden lavet 5 match mellem frivillige og samværsvenner. Pt har vi 6 
frivillige og mangler stadig flere, da vi har deltagere på venteliste. Vi kan se behovet for hjælpen er der, 
så vi arbejder videre. 
En del af vores udfordring ift. at finde frivillige består nok primært i, at kendskabet er lille og folk ikke 
ved, at Samværdighed eksisterer eller hvad det indebærer. 

V /Aktivitetsleder Joan Egelund Frederiksen  
 
Patientstøtterne i forhallen 

Jeg har fortsat 36 frivillige der har vagt som de ønsker det. Nogle 1 gang ugentlige og villige til at tage 
ekstra vagter, andre 1 eller 2 gange i måneden. Nogle vil arbejde kun eftermiddage og andre kun 
formiddage og nogle vil have blandede vagter. Jeg laver arbejdsplan hver måned. Lige nu fremsender 
jeg forslag til arbejdsplan for maj, så de har den i god tid.  
Sygdom melder de til mig. Hvis de vil bytte ordner de det indbyrdes.  

V /Aktivitetsleder Wendy Mogensen   
 

Internationale Røde Kors Café: 

Vi har fortsat et fint fremmøde i den Internationale Røde Kors cafe (Integration), hvor der kommer 8 – 
12 flygtninge og udlændinge med behov for at blive bedre til at snakke dansk. Det er en blanding af 
adskillige nationaliteter dog med overvægt af ukrainere. Ud over hjælp til at snakke dansk, hjælper vi 
med lektier fra Sprogskolen, forståelse for danske samfundsforhold m.m. 



Vi er i alt 11 frivillige, og vi er normalt 6 – 8 frivillige hver mandag aften. Med antallet af frivillige kan vi 
normalt hjælpe en-til- en eller en-til- to, hvilket giver et godt udbytte for deltagerne. Der er mange, som 
kommer i lang tid, da det ofte er eneste mulighed for at snakke dansk i dagligdagen. 

V /Aktivitetsleder Karsten Bækgaard  

Besøgstjenesten:  

2 aktivitetsledere er stoppet, den ene i efteråret og den anden i starten af 2026. En tredje stopper her i 
løbet af april, men vi har heldigvis fundet en ny     , der overtager nu her i midten af april. Vi har dog 
stadigvæk plads til én eller to mere i aktivitetslederteamet, hvis nogen skulle være interesseret. 

Der er 42 frivillige i aktiviteten med ca. 35 forløb i gang. 

Der er tilgang af frivillige men ikke helt nok til at kunne dække behovet, da der kommer mange 
forespørgsler ind fra kommunen, pårørende etc. ang. ensomme, ældre mennesker, der ønsker en 
besøgsven. 

Vi har enkelte forløb på plejehjem, men ensomme ældre mennesker i eget hjem bliver prioriteret først. 
Til beboere på plejehjem der ønsker en besøgsven, henviser vi også til aktiviteten 
"Plejehjemsindsatsen". 

V /Aktivitetsleder Annie Nielsen  

Julehjælp: 
Som helt ny aktivitetsleder på området glæder jeg mig til at arbejdet går rigtig i gang efter sommeren. 
Har dog meldt mig til de centrale personer i Røde Kors, så de er bekendt med at der er kommet en ny 
aktivitetsleder. 
I december 2025 uddelte vi julehjælp til 386 økonomisk trængte familier. Hjælpen bestod af et 
gavekort på 1.000 kr. Sponsoreret af Salling Group (Netto, Bilka eller Føtex). Røde Kors finansierede de 
900 kr. Og Salling Group de resterende 100 kr. Herudover blev der uddelt 150 LEGO-pakker doneret af 
LEGO efter først-til-mølle princippet samt 350 familiegavekort til Hald Ege Miniregnskov, suppleret 
med 45 gavekort doneret af miniregnskoven. Alle familier modtag desuden et gavekort på 200 kr. Til 
butikken og derudover var der uddeling af nørkler ting i form af forskelligt børnetøj og tæpper. 
V /Aktivitetsleder Lene Rasmussen 

Kommunikation: 

Vi går et spændende år i møde med vores 150-års jubilæum, og der er mange muligheder for at skabe 
synlighed sammen. Vi opfordrer alle aktiviteter til at byde ind med idéer og initiativer – og vi hjælper 
gerne med sparring og inspiration. 
Hvis I planlægger noget, vil vi meget gerne høre om det, så vi kan dele det på vores kanaler. 

 
Kommunikationsteamet er stadig lille, men vi arbejder målrettet for at følge med og støtte op. 
For at lykkes bedst muligt har vi brug for jeres input, historier og engagement. 
Sammen kan vi skabe et stærkt og synligt jubilæumsår. 

Endnu en opfordring er at dele budskabet om vores Facebook gruppe: ”Frivillige i Røde Kors Viborg”, så 
vi kan blive endnu større. Vi har lige rundet 3.000 følgere på vores officielle Facebook side. 

V/ Aktivitetsleder Ida Bering Andersen 

 



Genbrugsbutikken: 

Årets start har ikke været så god, som vi håbede på. Det skyldes primært vintervejret i både januar og 
februar, som gav færre kunder - men bare rolig,der er rigeligt at se til. I uge 12 rundede vi 105.000 kr i 
omsætning. I uge 6 startede vi op med webshop og allerede et par uger senere faldt 2 af de frivillige i 
webshoppen fra - så det er lidt øv. Men Elsebeth holder fanen højt og kæmper videre med god hjælp af 
vores elev Christina. Butikken fejrer Røde Kors`s150 års jubilæum med en forårfest/ personalemøde 
torsdag i uge 19 i telt på parkeringspladsen foran butikken. 

V/ Aktivitetslederne Dorit Hjorth Henriksen og Leif Jacobsen 

Børnehaven Videbechs Minde:  

Børnehaven Videbechs Minde hvor jeg er formand. Det går rigtig godt og der er mange spændende 
indsatser i gang. Der er ønske om en frivillig  

V/ Aktivitetsleder Mette Selchau  

 

Plejehjem:  

Der er kommet et ekstra plejehjem til. I samarbejde med Viborg kommune forsøger vi at få unge til at 
være frivillige. Grundfos har strategi om, at deres ansatte skal være frivillige 3 gange om året. Forsøger 
at kombinere det med frivillig indsats.  

Det er svært at få frivillige til indsatsen. Enkelte frivillige ønsker tilknytning til plejehjemmet mere end 
Røde kors. Taler med kommunen derom.  

V/ Aktivitetsleder Mette Selchau  

Skoleven:  

Fornyet fokus på indsatsen på Overlund skole. Har møde 8/4. Der er nogle interesserede men de 
ønsker ikke at være “ bundne “.  

V/ Aktivitetsleder Mette Selchau  

Vågetjenesten: 
Vi er ca 51 våger. Sidder hele døgnet. Sygehuset, privat og plejehjem. 

Været afsted 1060 sidste år. Og godt på vej i år også. 

V/Aktivitetsleder Grete Kastbjerg  

Viborg Nørklerne: 

Det går godt, nørklerne producerer rigtig mange fine ting, Sokker, trøjer til store og små, tæpper, 
bøllehatte, krammedyr m.m. Som alt sammen enten bliver solgt i butikken eller doneres til gode 
formål i nærområdet.  Ud over at producere, så hygger nørklerne sig sammen hver onsdag 
eftermiddag.  

V/ Aktivitetsleder Ida Skousen 

 

 



Hammershøj Nørklerne: 

Vi mødes i Torvehallen den første mandag i måneden. Vi er pt 12 nørklere, hvor alle kommer med de 
ting, man hver især har lavet. Trøjer, tæpper, små futter. For tiden bliver der desuden hæklet bøllehatte 
i stor stil. 

Vi prøver at lave det, der kan sælges i butikken. Noget bliver dog gemt til Julehjælpen; der er der brug 
for trøjer, tæpper mv. For mit eget vedkommende var jeg sidste år med til at uddele Julehjælp; der kan 
man se, der bliver sat stor pris på vores bidrag.  

V/ Aktivitetsleder Andrea Hald 

Ørum nørklerne: 

Vi har gang i hæklenålene til bøllehætter , strikke tæpper syet undertøj til sygehuset 

Torsdag café: 
Der kommer der ca.20 pr. gang der kommer 4 og spiller kort. 

Fællesspisning 8-4 skal vi have påskefrokost der bliver vi ca. 95.  

V/ Aktivitetslederne Ingrid og Mona 

Familienetværket: 

Vi mødes ca. en gang hver mdr. og alt efter årstid, afholdes det i De frivilliges Hus eller ude i naturen. 

Fællesskabet dannes igennem kreative sysler, bagning, madlavning, lege, bålhygge m.m 

I forbindelse med halloween, jul og fastelavn, holder vi tema arrangement til stor glæde for familierne. 

Vi kører på andet år og har pt. 7 familier tilknyttet til Familienetværket. 

V/ Aktivitetsleder Rie Bundgaard 

Foredrag og formidling: 

Vi sender som sædvanligt undervisnings-/foredragstilbud om Røde Kors Historie, visioner og aktiviteter 
til alle Viborgskoler og har været i kontakt med flere skoler omkring projektopgaver mm. 

Deltaget i online foredrag ved delegater. 

Foredrag ved Røde Kors generalforsamling i Ry 2 gange, da første gang blev aflyst pga akut brand i 
bygningen 

Foredrag Vestervang Kirke den 9. april. 

V/ Aktivitetslederne Lizzi Liniger og Niels Peter Carlsen  

Førstehjælp: 

Førstehjælp" kører som det plejer - dog er der her i foråret ret god gang i kurser for virksomheder og 
foreninger - bl.a. kurser for: Viborg Varme, Viborg Kirkegård - 2 stk, Boligselskabet Sct. Jørgen - 6 stk., 
Nævnenes Hus, Hjarbæk Sjægtelaug og Viborg Kano- og Kajakkub. 

I forbindelse med Beredskabsugen i uge 19, udbydes 2 kurser til de frivillige hos RK Viborg - bl.a. det 
helt nye kursus fra Dansk Førstehjælps Råd; "Førstehjælp ved større hændelser" 

V/ Aktivitetsleder Dirch Lind 



Qnet: 

Qnet i Viborg har tre forskellige tilbud til kvinder, som efter ophold på krisecenter, skal skabe en ny 
tilværelse for sig selv og eventuelle børn. 

Ved 1- til -1 støtte bliver en kvinde knyttet til en frivillig i en relation af max. et års varighed. Indholdet og 
omfanget afhænger af kvindens behov. 

Den ugentlige café - åbningstid 3 timer - for kvinder giver mulighed for at danne netværk, men er også 
en et tilbud om samtaler med en frivillig / akupunktur og yoga. 

Sidste søndag i måneden er der en aktivitet, hvor børn kan deltage. Det kan være sæson-aktiviteter 
eller udflugter. Vi er 8 frivillige. 

V/ Aktivitetsleder Karen Margrethe Nerlov 

Rekruttering:  
Der er altid brug for frivillige på en eller flere aktiviteter. Vi vil derfor gerne bede, dem der mangler 
frivillige, om at melde tydeligt ud til Heidi og helst på mail, når der skal søges efter frivillige. Finder I 
selv nogen i mellemtiden vil vi meget gerne have en update. 

V/ Aktivitetsleder Heidi Holm-Pedersen 

Cafe Neriusaaq: 

Der er stor glæde og stolthed i cafeen over vores nyerhvervede grønlandske fane som er skænket af 
Røde Kors, Viborg. Den blev under stor festivitas overdraget til os af Kirsten Holmgård, med 
efterfølgende artikel i Viborg Folkeblad. Efterfølgende er den vist frem ved begravelse og anden kirkelig 
handling. Den har ligeledes været med ved arrangementet International kulturdag på Viborg 
Biblioteket den 28. marts. Ligeledes blev den ført forrest ved vores demonstration mod Trumps planer 
om annektering af Grønland. Denne demonstration startede ved Rådhuset i Viborg, hvorfra den gik ned 
i byen gennem gågaden mod Nytorv, hvor Helga Kleist holdt demonstrationstalen. Efter talen gik 
demonstrationen mod Stationen, De Frivilliges Hus, hvor vi serverede kaffe til deltagerne. Alt i alt var 
det en god oplevelse for de ca. 200 deltager, der blev mødt af klapsalver fra gågadens handlende og 
den efterfølgende fyldige reportage i TV Midt -Vest. 

Senere blev vi kontaktet af TV Midtjylland, der gerne ville lave en udsendelse om cafeen. Optagelserne 
til denne udsendelse fandt sted den 13. marts. Det blev til 2 udsendelser, som vil blive sent på TV Midt-
Vest`s kanaler. Ellers vil de kunne ses på TV Midtjyllands hjemmeside. 

Vi har med hjælp fra Det Grønlandske Hus i Århus og Røde Kors, Marsk Stigsvej fået trykt grønlandske 
sanghæfter. Disse hæfter er hilst meget velkommen af cafeens gæster og er allerede flittigt brugt. Vi 
har trykt 15 eksemplarer – så måske skal vi have trykt nogle flere. Vi arbejder på at få etableret et 
sangkor – gæsterne elsker at synge. 

Vi har haft en del uoverensstemmelser mellem 2 grupperinger af grønlænderne. Nogen der vil spille 
kort og andre der ikke vil have dette, da de mente det skabte uro. Det var hovedsageligt to markante 
gæster det ville have kortspillet flyttet til et andet lokale. De samme to var meget styrende i vores 
selvnedsatte styregruppe. Vi har derfor haft et demokratisk nyvalg til styregruppen, hvor de to ikke blev 
valgt. Tilsyneladende har det givet ro. Nu mangler vi blot at få afklaret hvem der styrer vores Facebook 
side. De to der ikke blev valgt til styregruppen, hævder det er deres og de har koderne til 
administrations funktionen, som de ikke vil udlevere, og de har bedt os om at få oprettet en ny side. Vi 
må dog fastholde at navn og logo tilhører Cafe Neriusaaq. 



Der er et fint fremmøde i cafeen, fra 20 til 5o gæster. Henny Hestbek er holdt som frivillig medhjælper – 
heldigvis er Thomas Kok, Torben og Henrik stadig meget aktiv. 

V/ Aktivitetsleder Kurt Oddershede 

 

Byggegenbrug: 

I byggegenbrug havde vi i 2025 en omsætning på i alt kr. 780.000, - 

Vi anser denne omsætning for tilfredsstillende. 

Vi får god tilgang af nye varer. 

Samtidig får vi også nye frivillige. Nogle mere stabile end andre. 

Vi vil her efter påske begynde også at holde åben mandag eftermiddag. Vi har fået at vide, at 
byggemarkeder har den største omsætning om mandagen, så i stedet for, som vi først havde planlagt 
at udvide åbningstiden med onsdag, vil vi nu forsøge med mandag. 

Web-salg er kommet i gang, men det er stadig i begyndelsesfasen.  

V/Aktivitetsleder Helen  L. Noehr 


